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1. OBJETIVO DO DOCUMENTO E AMBITO DE APLICACAO

Este documento define a Politica Integrada de Qualidade, Saude e Seguranga
no Trabalho, Meio Ambiente e Prevencdo da Corrupgdo adotada pela
Gridspertise S.rl. e suas sociedades controladas (doravante Gridspertise).

Este documento é aplicado na Gridspertise.

2. GERENCIAMENTO DE VERSOES DO DOCUMENTO

Versdo do documento Descrigdo da alteragdo

Primeira edi¢do. Esta versGo anula e
substitui  politicos ou  procedimentos
organizacionais anteriores aplicdveis e/ou
n.1de 27/03/2023 adotados pela Gridspertise cuja finalidade é
a definicdo da Politica Integrada de
Qualidade, Saude e Seguranga no Trabalho,
Meio Ambiente e Preven¢do da Corrupgdo.

Segunda edi¢do. Integragdo de referéncias
n. 2 de 10/10/2024 15O 27001

3. UNIDADES RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DO
DOCUMENTO

Responsavel pela elaboragdo e aprovagdo do documento:

e Health, Safety, Environment and Quality
Responsadvel pela autorizagdo do documento:

e People and Organization
e Legal and Corporate

Responsadvel pelo arquivo e atualizagdo do documento:
e Health, Safety, Environment and Quality (HSEQ)
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4. REFERENCIAS

Abaixo sdo indicados os documentos da sociedade e da organizagdo,
conforme revisados na data de emiss@o deste documento, aos quais se faz
referéncia.

e Modelo de Organizagdo e Gerenciomento Decreto Legislativo 231/2001
adotado pela Sociedade

e “Gridspertise Global Compliance Program" (GGCP)

e Politica n° 1: "Cédigo de Etica da Gridspertise S.rl"

e Politica n° 2: “Respeito pelos Direitos Humanos"

e Politica n° 3: "Plano de tolerdncia zero contra a corrupgdo (ZTC)"
e Politica n° 4: "Politica contra o assédio no local de trabalho’

e Politica n° 5: “Politica de Whistleblowing®

e Politica n® é: “Diversidade e inclusdo”

e Politica n® 7: “Politica de Prevenc¢do da Corrupgdo”

e Sistema de gerenciamento integrado para a Qualidade, Ambiente,
Seguranga da Informagdo, Saude e Seguranga no Trabalho e Prevengdo da
Corrupgdo

5. ALOCACAO EM RELACAO AO MAPA DOS PROCESSOS

e Fase da cadeia de valor/Area de processo: Health, Safety, Environment
and Quality

e Macro Processo: Sistema de Gerenciomento Integrado

e Processo: Politica do Sistema de Gerenciamento Integrado
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6. DEFINICOES E ACRONIMOS

Definicdes e Acrénimos Descrigdo

Fung¢do para a prevengdo da corrupgdo, ou
sejao, O pessoa ou pessoas que tém a
responsabilidode e autoridade para o
funcionamento do sistema de
gerenciomento para a prevengdo da
corrupgdo (ISO 37001 - Ref. 3.8)

Fungdo de
Conformidade para
prevengdo da corrupgdo

Gridspertise S.r.l. e suas sociedades

Gridspertise controladas.

7. POLITICA DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO INTEGRADO

A Gridspertise atua na drea de pesquisao, desenvolvimento, fabricagdo e
posterior comercializagdo, incluindo suporte técnico, de equipamentos e
solugdes tecnoldégicas para o gerenciamento remoto de contadores de
eletricidade, para automagdo avangada de redes e para outras aplicagdes de
interesse para o setor elétrico, incluindo, a titulo de exemplo, tecnologias de
suporte para operagdes de caompo e sistemas loT (Internet das Coisas) para o
gerenciomento e andlise de dados elétricos.

A Gridspertise adota métodos inovadores que ddo uma conota¢cdo de
sustentabilidade as atividades realizadas e aos aparelhos comercializados
que sbdo projetados e fabricados gragas as mais modernas técnicas de
economia circular, a fim de minimizar seus impactos ambientais.

A Gridspertise estd empenhada em aumentar o satisfagdo do cliente,
salvaguardando a salde e seguranga no trabalho de todas as pessoas
envolvidas ou aofetadas por suas atividades, proporcionando condi¢gdes de
trabalho seguras, sauddveis e sustentdveis com ferramentas idéneas e
adequadas, protegendo o meio ambiente e a biodiversidade, bem como
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prevenindo e combatendo todos os tipos de corrupgdo de acordo com o
"Codigo de Etica', o "Plano de toleréncia zero & corrupgdo’ e as diretrizes
adotadas.

Com a implementagdo de um Sistema de Gerenciomento Integrado, em
conformidade com as normas internacionais ISO 2001, ISO 14001, ISO27001, ISO
37001 e ISO 45001 e com base no principio da melhoria continua, a Gridspertise
S.rl. gerencia o risco em uma visdo sistémica para seus clientes e partes
interessadas e estd constantemente comprometida em garantir o
cumprimento total das normas, leis e outros requisitos relevantes.

A Gridspertise, no dmbito do seu Sistema de Gerenciomento Integrado,
ferramenta fundamental para o envolvimento do pessoal e a melhoria
continua de suas atividades empresariais, identificou a “fungdo de
conformidade” para a prevencdo da corrupg¢do, a qual é garantida plena
autoridade e independéncia, e garante a disponibilidade de informagdes e
recursos necessdrios para atingir os objetivos do seu Sistemaq,
comprometendo-se ainda a verificar periodicamente os principios desta
politica em consondncia com os objetivos estratégicos e orientagdes
adotadas pela Empresa.
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EM LINHA COM OS PRINCIPIOS ACIMA, A GRIDSPERTISE S.R.L SE
COMPROMETE A:

A. Prestar sempre aten¢gdo constante aos clientes, com espirito de parceria
de longo prozo, e oos envolvidos nas atividades garontindo o
cumprimento de elevados padrdes de qualidade;

B. Selecionar e monitorar fornecedores com precisdo, verificando
regularmente suas atividades, a fim de garantir os niveis esperados de
qualidade e alinhar seus padrées operacionais de salde, seguranga,
meio ambiente e ética com os da Gridspertise;

C. Proteger o ambiente, prevenindo a polui¢gdo e reduzindo os impactos
ambientais através da aplicagdo das melhores tecnologias disponiveis e
da utilizagdo do conceito de economia circular;

D. Assegurar a sustentabilidade no desenvolvimento do negdcio,
promovendo o envolvimento dos colaboradores, clientes e stakeholders
de forma a gerar valor partilhado para as comunidades, geragdes
futuras e para a Gridspertise;

E. Avalior constantemente os riscos para a saude e seguranga dos
trabalhadores e para o meio ambiente, adotondo uma abordagem
sistemdtica para eliminar os perigos ou, quando ndo for possivel,
minimizar os riscos com o objetivo de alcangar o objetivo de “zero
acidentes”

F. Proteger a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade das
informagdes gerenciadas, aplicando uma abordagem baseda em riscos,
de acordo com os objetivos comerciais e os requisitos regulomentares;

G. Aumentar a sensibilizagdo e competéncia de seus colaboradores, através
de formagdo, participagdo e consulto, promovendo a capacidade de
melhoria continuq;

H. Proibir e envolver-se ativamente na prevengdo de qualquer conduta que
possa equivaler a corrupgdo ou tentativa de corrupgdo;

l.  Incentivar a dendncia de supostas agdes corruptas, disponibilizando aos
funciondrios e partes interessadas as ferromentas para comunicar
comportamentos n&o alinhados com as politicas da empresa e proteger
os denunciontes de qualquer retaliagdo, e perseguir qualquer
comportamento ndo conforme com a politica de prevencdo da
corrupgdo também com a aplicagdo do sistema de sangdes fornecido
pela unidade People and Organization da Gridspertise.
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